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Уважаемые земляки! 
Поздравляю вас 
с Днём металлурга! 
Для Челябинской области это по-
настоящему общенародный празд-
ник, который отмечают во мно-
гих наших городах, в сотнях тысяч 
южноуральских семей. Нелёгкий 
труд металлургов всегда был в особом почёте. 
Веками ковалась стальная сила уральского края, 
формировалась индустриальная мощь нашей 
страны. Металлургические предприятия Челя-
бинской области внесли колоссальный вклад в 
Победу в Великой Отечественной войне, и се-
годня трудовые коллективы с честью продолжа-
ют славные традиции предшественников, оста-
ются надёжной опорой российской промышлен-
ности.
Предприятия металлургического комплекса яв-
ляются стратегическим звеном экономики на-
шего региона, лидерами в сфере модернизации 
производства, реализации крупных инвестици-
онных проектов, решении экологических и со-
циальных задач. 
Искренне желаю ё металлургам крепкого здоро-
вья, энергии и новых успехов. Процветания ва-
шим предприятиям, счастья и благополучия вам 
и вашим семьям.

АЛЕКСЕЙ ТЕКСЛЕР, 
ГУБЕРНАТОР ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

Уважаемые металлурги, ветераны 
отрасли!
Тепло поздравляю вас с професси-
ональным праздником – Днём ме-
таллурга!
Металлургия была и остаётся фун-
даментом промышленной мощи 
нашего государства, а Урал – её 
сердцем. Коллективы металлургов 
медеэлектролитного завода и нового предприя-
тия ООО «Стил Армор» ответственно выполняют 
производственные задачи, наращивают объёмы 
производства, внедряют инновационные тех-
нологии, укрепляя своим трудом благополучие 
города, региона и страны. Кыштымские масте-
ра металла олицетворяют собой упорство, вы-
держку, преданность и талант, а работа метал-
лурга стала символом силы и гордости Кышты-
ма и Южного Урала. Благодарю вас за верность 
призванию, ответственный труд, вклад в разви-
тие округа. Желаю трудовым коллективам и ве-
теранам отрасли здоровья, успехов, реализации 
намеченных профессиональных и жизненных 
планов и добра!

ЛЮДМИЛА ШЕБОЛАЕВА, 
ГЛАВА КЫШТЫМСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Уважаемые работники и ветераны 
металлургической отрасли!
Поздравляем вас с профессиональ-
ным праздником – Днём металлурга!
Металлургия была и остаётся од-
ним из флагманов отечественной 
экономики, отраслью, обеспе-
чивающей устойчивое развитие 
промышленного потенциала Рос-
сии. Экономическое благополучие страны,  обо-
ронная мощь государства напрямую зависят от 
металлургической отрасли. Главной ценностью 
предприятий металлургии являются их сотруд-
ники. Наши металлурги – это люди, обладаю-
щие особой трудовой закалкой и выдержкой, 
настоящие профессионалы своего дела. Любовь 
и преданность выбранной профессии, своё ма-
стерство, работающие в отрасли, передают из 
поколения в поколение.
Примите благодарность за нелёгкий труд и вер-
ность профессии. Желаем всем металлургам 
успехов в работе, добра, здоровья!

ВЛАДИМИР ГУЗЫНИН, ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОБРАНИЯ ДЕПУТАТОВ 
КЫШТЫМСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА                                          

ВИКТОРИЯ КАЗАКОВА

На днях работники центра 
побывали на предприяти-
ях Кыштымского городско-
го округа.

Снижение 
напряжённости

АНО «Центр социально и 
культурной адаптации ино-
странных граждан в Челя-
бинской области» прави-
тельства Челябинской об-
ласти создан 28 февраля 
2025 года при поддержке 
Федерального агентства по 
делам национальностей и 
губернатора Алексея Тексле-
ра. Первая лекция состоялась 
30 апреля, и всего за полтора 
месяца адаптационный курс 
прошли уже более тысяч ми-
грантов, проживающих на 
территории нашего региона.

Специалисты центра 
провели образовательные 
мероприятия на двух кыш-
тымских предприятиях – в 
ООО «Русские пряники» и 
на Тайгинском горно-обо-
гатительном комбинате. 
Лектор Ирина Шнайдер по-
знакомила иностранных ра-
ботников с основами жизни 
в России, особенностями 
Челябинской области, а так-
же разъяснила ключевые 
аспекты трудового и мигра-
ционного законодательства. 

– Наша задача – созда-
вать условия для гармо-
ничной адаптации. Когда 
трудовые мигранты пони-
мают местные традиции 
и законы, это снижает со-
циальную напряжённость, 
повышает эффективность 
работы предприятий и спо-
собствует развитию всего 
региона. Мы благодарны 

руководству предприятий 
за понимание важности 
этой работы, – отметил ди-
ректор центра социокуль-
турной адаптации ино-
странных граждан в Челя-
бинской области Михаил 
Подобед.

Свести риски
 к минимуму

Адаптационный курс важен 
не только для коллектива 
отдельно взятого предприя-
тия. Как подчеркнула Ирина 
Шнайдер, быстрая адапта-
ция – это не только сниже-
ние межкультурных кон-
фликтов, но и повышение 
эффективности труда, так 
как иностранные граждане 
начинают чётко осознавать 
свои права и обязанности. 

Кроме того, снижаются 
риски для бизнеса, посколь-

ку своевременно проводит-
ся профилактика наруше-
ний миграционного законо-
дательства. Ну, и, конечно, 
адаптация помогает укре-
плять взаимопонимание 
между местными жителями 
и мигрантами.

– Мы рады, что наша 
компания стала площадкой 
для проведения лекции, – 
сказал руководитель ООО 
«Русские пряники» Виктор 
Жидких. –  Такие инициати-
вы крайне важны не только 
для приезжих, но и для всего 
общества. Взаимопонима-
ние между людьми разных 
культур – это основа гармо-
ничного развития региона и 
бизнеса.

Городской
дневник

КОРОТКО О СОБЫТИЯХ 
В КЫШТЫМЕ

НОВОСТИ, КОММЕНТАРИИ

Уважай законы там, 
где живёшь

В Кыштыме прошла акция «Подари ромашку»

Добрые дела.  Она была приурочена к Дню семьи, любви и 
верности, который отмечался 8 июля. В этот день участники го-
родского сообщества «Родные-любимые» Анастасия Чавдаева, 
Наталья Кончугова и Анна Зайцева поздравили с праздником ра-
ботников медеэлектролитного завода. Активисты вручали кыш-
тымцам открытки-ромашки, сделанные на мастер-классе в на-
чальной школе № 2 под руководством председателя первичного 
отделения Движения первых этой школы Надежды Валеевой. 
Более шестидесяти открыток были подарены жителям нашего 
города в честь Дня семьи, любви и верности.

В лидерах – технологи машиностроения

Образование. Приёмная комиссия кыштымского филиала Южно-
Уральского государственного колледжа продолжает работу. Ежедневно 
ведётся приём заявлений от абитуриентов, проводятся разъяснение пра-
вил поступления и индивидуальные консультации. По данным на начало 
недели, в кыштымский филиал ЮУГК подано уже более 80 заявлений. 
Лидером по количеству поданных документов пока является специаль-
ность «Технология машиностроения». На втором месте – профессия 
«Сварщик», на третьем –  специальность «Разработка электронных 
устройств и систем». Обучение этим профессиям осуществляется в рам-
ках федерального проекта «Профессионалитет».

Среда обитания. Центр социокультурной адаптации иностранных 
граждан провёл серию бесед с трудовыми мигрантами в Челябинской области

Справка
Специалисты 
Центра помогают 
иностранным 
гражданам успешно 
адаптироваться к 
жизни на Южном 
Урале, разобраться 
в законодательстве 
Российской 
Федерации, узнать 
больше о культуре, 
традициях и 
нормах жизни в 
России, наладить 
уважительное и 
конструктивное 
общение с местным 
населением.

Поздравления

Надо знать. За оплату капитального ремонта многоквартирных домов 
будет взиматься комиссия
Региональный оператор капитально-
го ремонта обращает внимание соб-
ственников, что с первого августа при 
оплате взносов на капитальный ре-
монт в отделениях Сбербанк, а так-
же мобильных приложениях и через 
банкоматы будет взиматься комиссия 
банка за операцию в размере от 0,5 до 
1,5 процентов.  

Ранее такая услуг в отделениях и серви-
сах Сбербанка была бесплатной. Сегод-
ня возможность оплатить взносы без 
комиссии Сбербанк сохранил только 
для пенсионеров и льготных категорий 
граждан, при наличии документа, под-
тверждающего льготу.

– В Челябинской области Сбербанк 
не единственный агент приёма плате-
жей, и, если кредитная организация 

решила изменить условия обслужива-
ния, жители всегда смогут обратиться 
к другому агенту, – прокомментировал 
ситуацию врио генерального директо-
ра Николай Сазонов.

На сегодняшний день оплатить 
взносы на капитальный ремонт без 
дополнительных комиссионных воз-
награждений можно в банках-партнё-
ах группы компании ВТБ: ПАО Банк 
ВТБ: Головной банк группы; ПАО ВТБ 
24; АО БМ-Банк (Банк Москвы); Почта 
Банк; Запсибкомбанк; Саровбизнес-
банк; Банк «ФК Открытие». Кроме того, 
безкомиссионный приём платежей за 
капитальный ремонт возможен одним 
из следующих способов:

1.При наличии личного кабинета на 
сайте госуслуг, счёт извещения на опла-
ту для всех собственников помещений 

доступны на сайте Гис ЖКХ;
2.В «Личном кабинете» на офици-

альном сайте Регионального оператора 
3.Через систему приёма платежей от 

граждан «Система «Город» при условии 
внесении оплаты наличным платежом 
или по карте Челябинвестбанка.

Льготные категории граждан, кото-
рым доступна оплата взносов за капре-
монт без комиссии в онлайн сервисах и 
отделениях Сбербанк (по информации, 
предоставленной кредитной организа-
цией): членам семей погибших (умер-
ших) инвалидов войны, участников 
ВОВ и ветеранов боевых действий; чле-
нам многодетных семей старше 18 лет; 
людям с инвалидностью; пенсионерам 
(в том числе военным пенсионерам и 
пенсионерам силовых ведомств); вете-
ранам боевых действий.

Кошелёк


